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Was will ich morgen arbeiten, wovon kann ich morgen leben?

Die Klarung dieser Fragen ist fir jeden Menschen ab 50 existenziell.
Es geht darum, die richtigen Weichen fir die zweite Lebenshélfte zu stellen.
Da gibt es eine Menge zu tun. Wir sind darauf spezialisiert.

Verénderung in der Lebensmitte als Chance begreifen

Warum nicht das, was den eigenen Anlagen, Neigungen und bis dahin brachliegenden 4 4 r'-'
Potenzialen entspricht, kreativ als Chance nutzen? Veranderung kann so zum Sprung- W
brett einer sinngebenden Tatigkeit werden. ' '

Jetzt die Berufung finden und leben

Entdecken Sie jetzt mit uns Ihre Berufung und finden Sie eine neue Arbeitswelt, fur

die es sich einzusetzen lohnt. Gerne laden wir Sie dazu ein, an einem unserer Seminare
teilzunehmen oder einen Outplacement50plus-Coach fur Ihre berufliche Neuorientierung
ZU engagieren.
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