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Kostenloser Leitfaden ‚Berufung finden’ für die berufliche Neuorientierung

Entdecken Sie Ihre Berufung!
Die junge Schweizer Outplacement-Beratung OUTPLACEMENT50PLUS
unterstützt Fach- und Führungskräfte ab 50, die von einem Stellenabbau betroffen 
sind und kein Outplacement finanziert erhalten mit einem kostenlosen Leitfaden 
‚Berufung finden’. Dieser ermöglicht die berufliche Neuorientierung im Alleingang.

Zur Lebensmitte verändern sich Ziele, Werte und Lebenseinstellungen von Menschen 
fundamental. Die Wirtschaftskrise wird zahlreiche Arbeitsmärkte verändern. 
Zukunftsforscher erwarten, dass sich zwei Drittel aller Berufsbilder im Verlauf der 
nächsten zehn Jahre verändern werden. 

Menschen im mittleren Lebensalter tun deshalb gut daran, ein neues Motto zu 
verinnerlichen: "Schuster bleib ja nicht bei deinen Leisten"! 
Doch zu viele Menschen finden ihre Berufung nie. Sie stossen per Zufall auf ihre erste 
Arbeitsstelle und beginnen erst zur Lebensmitte, ihre Arbeit zu hinterfragen. 

Wer in seinem Innersten fühlt, dass sein Berufsleben nicht mehr den Erwartungen 
entspricht, kann jetzt den sieben Schritten des Leitfadens 'Berufung finden' folgen und 
seine Berufung finden: www.outplacement50plus.com/LeitfadenBerufungfinden.asp 

Wer dazu zusätzliche Unterstützung oder fachmännischen Rat von einem 
Outplacementberater braucht, kann für wenig Geld den Outplacement-Online-Coach von 
OUTPLACEMENT50PLUS konsultieren: 
www.outplacement50plus.com/Outplacement_Online_Coaching.asp 

In der Praxis der Outplacement-Beratung zeigen sich oft erstaunliche Ergebnisse. So 
finden Menschen plötzlich ihre Berufung, bauen selbst mit 60 Jahren noch eigene 
Unternehmen auf oder finden ihren Traumjob: 
www.outplacement50plus.com/Kundenreferenzen_Outplacement.asp 

Jeder Mensch ist einzigartig und hat seine unverwechselbare Persönlichkeit, sein 
spezifisches Wissen und seine besonderen Anlagen. Er muss aber diese Ausprägungen 
auch erkennen und in seine beruflichen Tätigkeiten integrieren. 

Der Prozess der beruflichen Neuorientierung braucht Energie und das richtige methodische 
Vorgehen. Outplacement50plus bietet hierzu Unterstützung an. Mit Outplacement-
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Beratung oder in Form von Seminaren. Die Teilnehmer profitieren davon, dass sie die 
Experten direkt konsultieren können: 
www.outplacement50plus.com/Outplacement_Seminar.asp 

Das nächste 5-tägige Outplacement Seminar 'Berufliche Neuorientierung' findet an der 
Costa Blanca statt. Gerade dann, wenn die Mandelbäume blühen und die Landschaft mit 
ihren wunderbaren Düften durchziehen. Im Seminarkalender finden sich die nächsten 
Quartals-Termine: www.outplacement50plus.com/Seminarkalender.asp 
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